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MOCAQ N° 2

APOIO A CRIACAO E IMPLEMENTACAO DE PLANOS DE CARREIRA EM TODAS
AS ESFERAS FEDERATIVAS

As entidades nacionais e delegados (as) participantes da Conferéncia Nacional de
Educacdo 2014 (CONAE 2014), conscientes de que o Governo Federal, com a
aprovagdo da Lei n° 12.858, de 09 de setembro de 2013, que destina 75% dos
recursos provenientes dos royalties e da participagdo especial e 50%(cinquenta por
cento) dos recursos recebidos pelo Fundo Social para a educacéo, e da Lei n° 13.005,
de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo (PNE), vem
priorizando a agenda educacional do pais, tecem consideracbes que antecedem a
proposta de apoio nos seguintes termos:

CONSIDERANDO que a Presidenta Dilma Rousseff em todas as suas falas publicas
coloca a educagdo como central para o projeto de desenvolvimento do Brasil como
nacao mais justa e soberana;

CONSIDERANDO que para alcangar as metas propostas no PNE serd necessario o
investimento massivo na valorizacdo dos (das) trabalhadores (as) em educacao, por
meio de melhores condi¢cbes de trabalho, formacdo continuada e estruturacdo e
reestruturacdo de Planos de Carreira;

CONSIDERANDO que em mensagem da prépria Presidenta Dilma em homenagem ao
Dia do Servidor Publico, no qual agradece aos servidores e servidoras por serem
essenciais na construcdo de um Brasil mais justo e que ofereca servigcos publicos de
qualidade, afirma que “(...) um Estado cada vez mais democratico deve garantir
remuneragdo justa, carreiras consolidadas e condigbes de trabalho dignas a todos
vocés, mulheres e homens atuantes no servigo publico do nosso pais”;

CONSIDERANDO que a meta 18 do mesmo PNE estabelece a necessidade de *
assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos de Carreira para os (as)
profissionais da educacédo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino.
No ambito do Sistema Nacional de Educacéo (SNE), o Ministério da Educac¢édo (MEC)
e suas autarquias e fundagdes fazem parte do Sistema Federal;

CONSIDERANDO que os 6rgaos do Sistema Federal, parte integrante do SNE,
(universidades federais, institutos federais de educacdo, Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacédo — FNDE, Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — CAPES e o Instituto Nacional de Estudos e pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP), garantem aos seus profissionais Planos de
Carreira;



CONSIDERANDO que os (as) servidores (as) do Ministério da educacdo sé&o
responsaveis pela elaboracdo, execugcdo e acompanhamento da politica educacional
do pais;

CONSIDERANDO a luta, ha mais de 25 anos, dos (as) servidores (as) do MEC em
torno do reconhecimento como profissionais da educacao e da valorizagdo por meio
da criagdo de um Plano de Carreira Especifico.

APOIAMOS A JUSTA LUTA DOS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO NO ANBITO DA
UNIAO, ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PELA CRIAGAO E
IMPLEMENTACAO DOS SEUS PLANOS DE CARREIRA, EM ESPECIAL DOS
SERVIDORES (AS) DO MINISTERIO DA EDUCAGAO, QUE TAMBEM DEVEM SER
RECONHECIDOS COMO PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO.

Brasilia, 21 de novembro de 2014.




A Comissé&o Especial de Monitoramento e Sistematizacdo do FNE

(c.co: a Subcomissao de andlise de mogdes)

Nos termos do Art. 25 do Regimento Interno da Conferéncia Nacional de Educacédo — 2014
(CONAE 2014), vimos apresentar Mogédo de Apoio & Criacdo e Implementacdo de Planos de
Carreira em todas as esferas federativas, com especial atencdo aos Servidores Publicos do
Ministério da Educacéo.

A mocgdo possui carater nacional e considera o conjunto dos sistemas de ensino na
configuracdo do Sistema nacional de Educacdo, bem como é harmonica a legislacdo nacional
pertinente ao tema.

A mocao foi apoiada:

a) Por mais de 20 entidades de Abrangéncia nacional representantes na conferéncia,
acima do exigido pelo regimento (15 entidades).

b) Por pelo menos 1000 delegados e delegadas participantes da Conferéncia Nacional de
Educacéo, quase o dobro do nimero de delegados exigidos (536 delegados).

Pede admissao e deliberagéo final.




